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在线面试操作指南

一、用人单位

1. 点击单位中心【收到的简历】，进入简历管理模块，单位

可以给收到的简历、收藏的简历、下载的简历发送面试邀约；邀

请个人面试的形式分为三种：线下面试、在线面试（本平台）、

在线面试（非本平台）。

2. 选择在线面试（本平台），填写完其他面试信息，点击【确
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定】。

3. 个人同意面试邀约后，单位在单位中心【收到简历】—

【已邀请面试的简历】功能“待面试”列表中的对应简历操作栏出

现【进入房间】按钮。单位在约定面试时间内点击【进入房间】

按钮进入面试间，面试结束后，点击【面试结束】按钮关闭在线

面试视频的连接。
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二、个人在线面试（本平台）

1. 在投递完简历后，点击个人中心【我的投递】，进入【谁

邀请我面试】功能，个人可对“待处理”列表中的面试邀约进行同

意或拒绝操作，处理后面试邀约记录进入“已处理”列表。
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2. 单位邀请个人面试的形式分为三种：线下面试、在线面

试（本平台）、在线面试（非本平台）。针对面试形式为在线面试

（本平台）的邀约，个人同意后，该面试邀约操作栏对应将出现

【进入房间】的按钮。个人在约定面试时间内点击【进入房间】

按钮进入面试间，面试结束后，点击【面试结束】按钮关闭在线

面试视频的连接。
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