中科盈德（泰州）测控技术有限公司
人才招聘职位要求
（应聘者电子资料，发董事长鞠飙邮箱:ju_biao@163.com）
1、 助理硬件工程师； 3名
任职要求：
1.电子、通讯、自动化等相关专业大专以上学历，有模电、数电基础，有1年以上相关工作经验；
2.能看懂电路原理图，电气接线图，结构图等；
3.会使用万用表、示波器等设备仪器；
4.熟练使用烙铁、热风枪焊接电子元器件。

工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪5000起+绩效
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，节日福利，培训。
 
二、硬件工程师：3名
任职要求：
1.电子、通讯、自动化等相关专业本科以上学历，有2年以上相关工作经验；
2.熟练掌握单片机，数字电路，模拟电路或电源电路的应用与设计；
3.能够独立完成硬件电路及PCB板的设计和调试，元器件选型和测试；
4.能够在指导下完成系统方案设计和技术设计；
5.有良好分析问题、解决问题能力。

工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪6500起+绩效
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，节日福利，培训。
 
三、嵌入式软件工程师：3名
任职要求：
1.具备扎实的嵌入式开发基础及C/C++基础，熟练掌握嵌入式开发环境和调试技巧，有2年以上相关工作经验；
2.掌握51、STM32、PIC等常用单片机的应用开发；
3.熟练使用C语言，具有良好的编程习惯和文档编写意识，逻辑严谨
4.具有数字模拟电路原理论证基础，能够理解硬件设计原理，良好阅读理解芯片手册
5.有FPGA开发经验和上位机软件开发经验者优先
6.具有良好的文档编写能力，能够编写开发文档、用户手册与测试文档

工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪7000起+绩效
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，节日福利，培训。
 
四、软件工程师（桌面软件/上位机软件）：3名
任职要求：
1.本科计算机、通讯、自动化等专业，有2年以上相关工作经验；
2.有扎实的C/C++或C#语言基础；
3.熟悉常用通信总线（串口、以太网）通讯接口和通讯协议；
4.掌握C#语言，熟练使用Visual Studio进行Windows下的程序开发；
5.具有良好的编码规范及规范的开发文档编写习惯；
6.希望具有Android、iOS移动设备的软件开发经验

工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪7000起+绩效
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，节日福利，培训。
 
五、无损检测工程师 ：3名
日常工作职责：
1、配合销售人员完成产品售前、售后技术支持，根据客户需求制定解决方案；
2、到客户现场进行设备安装、调试、培训及简单设备维修；
3、对客户来件能做检测，或到客户现场做检测试验 ;
4、完成上级安排的其他工作。
任职要求：
1、无损检测、金属材料或其他理工类专业，大专及以上学历；
2、从事1年以上无损探伤工作，具有超声、射线探伤Ⅱ级或以上资质；
3、工作严谨、注重细节、责任心强，有独立分析、解决问题能力；
4、有一定的英文或日文读写能力；
5、有设备维修、售前、售后服务经验者优先；
6、熟练LabVlEW编程者优先。

工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪6500起+绩效
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，差旅补助，节日福利，培训。
 
六、机械设计工程师：3名
日常工作职责：
1、配合销售人员完成产品售前、售后技术支持；
2、根据客户需求及检测现场情况，设计检测设备工装；
3、到客户现场进行设备安装、调试、培训及设备维修；
4、完成上级安排的其他工作。
任职要求：
1、机械设计制造类专业，本科及以上学历；
2、熟练CAD、Solidworks等机械设计类软件，具有独立设计结构、工装的能力；
3、良好的沟通和协调能力，较强的客户服务意识，动手能力强，有解决问题的能力；
4、有一定的英文或日文读写能力；
5、有设备维修、售前、售后服务经验者优先。

工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪6500起+绩效
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，差旅补助，节日福利，培训。
 
七、机电一体化工程师：3名
日常工作职责：
1、配合销售人员完成产品售前、售后技术支持；
2、熟悉电路设计（弱电）、能够独立诊断和维修；
3、到客户现场进行设备安装、调试、培训及设备维修；
4、完成上级安排的其他工作。
任职要求：
1、机电一体化或自动化专业，本科及以上学历；
2、熟悉相关软件，具有独立诊断设备电路故障的能力；
3、熟练使用烙铁、热风枪、万用表、示波器等工具；
4、良好的沟通和协调能力，较强的客户服务意识，动手能力强，有解决问题的能力；
5、有一定的英文或日文读写能力；
6、有设备维修、售前、售后服务经验者优先。

工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪6500起+绩效
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，差旅补助，节日福利，培训。
 
八、仪器销售专员：3名
岗位职责：
1、负责开发/维护客户资源，寻找潜在客户，完成销售目标；
2、协助投标及签定销售合同等事务； 
3、完成销售市场调研及反馈；
4、解决客户就销售和服务提出的投诉。
5、执行上级领导的工作安排并按时向上级领导汇报工作。
任职要求：
1、大专及以上学历（无损检测、市场营销类、仪器仪表相关学科专业为佳）；
2、性格外向、反应敏捷，具有较强的沟通能力及技巧，良好亲和力；
3、会Office办公软件操作，至少熟练运用Excel、Word、PPT等。
4、有强烈责任心、执着精神，具备不折不扣的执行力、迅速行动力。能适应经常出差；
5、有驾照（有电力行业、检测行业、科研院所资源为佳）。

工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪5000起+提成
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，差旅补助，节日福利，培训。
 

九、财务总监：1名

岗位描述：
1、公司高层管理职位，协助决策层制定公司发展战略，负责其功能领域内短期及长期的公司决策和战略，对公司中长期目标的达成产生重要影响;
2、负责公司财政方面的业务和策略，包括会计管理、财务计划、财务程序、内部审计、财物、成本控制和投资研究分析;
3、负责公司财务管理及内部控制，根据公司业务发展的计划完成年度财务预算，并跟踪其执行情况;
4、制定、管理和实施公司的经济、财务标准和程序，以满足控制风险的要求;
5、分析并改进现有流程，不断提高资金的利用率和工作效率。
任职要求：
1、会计或金融专业本科以上学历，有注册会计师资格者优先;
2、5年以上财务管理工作经验，或3年以上相近管理职位经验，离退休人员优先考虑;
3、熟悉会计、审计、税务、财务管理、会计电算化、相关法律法规;
参加管理学、经济法、产品知识等方面的培训，熟悉国家的财经法律、法规、规章和方针、政策;
4、熟练掌握高级财务管理软件和办公软件;
5、出色的财务分析、融资和资金管理能力;
6、 根据本公司的实际情况，制订本公司的纳税统筹计划，合理建立本事业部的纳税会计核算体系；
7、良好的组织、协调能力，良好的表达能力和团队合作精神。
8、有大型公司、上市企业任职经历，或医疗器械行业、电子制造行业从业经验者优先录用。

工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪8000起+奖金
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，节日福利，培训。


十、人事行政总监：1名
[bookmark: _Hlk147536450]一、岗位职责：
1、	根据集团发展战略，统筹、规划人力资源总体战略规划。
2、	建立并完善人力资源管理体系，设计、制定人力资源管理模式，包括：招聘、培训、 薪酬、绩效，以及员工关系等；负责公司行政、人事、后勤等管理工作。
3、	向高层决策者提供有关人力资源战略、组织机构建设等方面的建议，并致力提高公司整体的综合管理水平。
4、	根据公司发展需要，拟订年度人力资源预算规划，组织制定人才储备及职业发展计划，实现公司人才优化配置。
5、	及时处理公司管理过程中的重大人力资源问题，综合分析人力资源数据，为公司发展提供合理化依据。
6、	塑造、维护和推广企业文化，加强员工的凝聚力。
7、	制定并组织实施行政后勤管理发展规划、实施流程、规章制度。
8、	制定、管理部门费用预算，负责部门员工的培训、考核、激励，和团队建设等。
9、	拟订部门工作目标和计划，监督、检查执行情况。
[bookmark: _Hlk147536980]10、	组织安排各类会议、公务接待等活动的筹备及会务工作；做好外来客员的接洽、协调和招待工作。
11、	按照公司的有关规定，负责公司各类印章、重要档案的管理工作。
二、任职要求：
1、	人力资源管理等相关专业本科及以上学历。
2、	5年以上集团性公司工作经验，3年以上相同岗位管理工作经验。
3、	精通人力资源各模块，对现代企业人力资源管理模式有系统的了解。
4、	熟悉国家关于合同管理、薪酬制度、保险福利、培训等方面的法律法规和政策。
5、	熟悉人事行政工作流程，对人力资源管理事务性的工作有娴熟的处理技巧。
6、	沟通、协调、团队领导能力强，有良好的服务意识。
7、	工作敬业、积极乐观，能接受高强度的工作。
8、	公共关系的策划、参与和执行；优秀的外联、公关能力，具备解决突发事件的能力。
9、具有医疗器械或生物医药行业、电子制造行业从业管理经验者优先。 

[bookmark: _Hlk147428658]工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪8000起+奖金
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，节日福利，培训。

十一、办公文员：1名
一、岗位职责：
1、负责公司日常行政事务，配合上级做好各项行政工作，负责各种文件的起草、文书的编写等工作，负责完成重要会议的记录并形成会议纪要。
2、公司各种证照、资质的申请办理。
3、协助上级领导完成组织安排各类会议、公务接待等活动的筹备及会务工作；做好外来客员的接洽、协调和招待工作。
4、行政采购、维修、差旅行程安排、邮寄费用的单据收集整理报销，以及各类档案的整理和维护。
5、考勤汇总、办公环境与办公设备的维护。
6、联络并沟通协调各个部门，做好服务工作。
7、领导交办的其他工作。
二、任职要求：
1、大专以上学历，行政管理、文秘等相关专业优先。
2、具有3年以上集团性公司的工作经验，或2年以上相同岗位管理工作经验者优先。
3、能熟练使用OFFICE等各类电脑办公软件。
4、	熟悉行政管理工作流程，对工作处理有足够的经验和技巧。
5、	沟通、协调能力强，有良好的服务意识和较强的团队意识。
6、	性格开朗、积极乐观，有较强的敬业精神和工作责任心。

工作地点：江苏省泰州市姜堰区
薪资：底薪6000起+奖金
福利：五险一金，午餐补助，交通补助，节日福利，培训。


